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ﬂ Com a entrada da Saude e Seguranca do Trabalho no
eSocial, algumas rotinas com empregados precisam de
mais atencéo. Veja a seguir:



Admissao

Empregador envia
admisséo pra
Contabilidade

Empregador faz a
requisicdo do
ASO para clinica

Empregador
decide nao
contrata
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Empregador decide
admitir novo
empregado

0 O empregador recebe a Ficha de Registro com a matricula e envia
para a clinica. O empregador também podera autorizar a contabilidade

enviar estes dados para a clinica.

Rotina: Empresa faz a requisicdo do ASO para clinica. Se estiver apto, envia os documentos
admissionais para contabilidade. Realizada a admisséo pela contabilidade, sera gerado um ndmero

de matricula no eSocial e € por este nUmero que a clinica vai enviar os dados de SST do
trabalhador.




Ocorréncia de Agentes Nocivos

Informar se 0 empregado estara exposto aos
agentes nocivos que dao direito a aposentadoria
especial de 15, 20 ou 25 anos. Esta € uma
Informacgé&o prestada pela clinica, assim como os

Pontos de periculosidads  insalubridade.
atencao na
admissao

Treinamentos e Capacitagdes

Informar os treinamentos e capacitagdes para
empregados que trabalham com instalagdes
elétricas ou manuseiam maquinas.




Alteracao de moragadr docid
Funcao

e setor

Empregador faz a
requisicdo do ASO
para clinica

Rotina: O empregador faz a requisi¢cdo do ASO para clinica.

SST A contabilidade ira informar esta alteragdo de cargo ao eSocial.

A clinica transmite os eventos do ASO e do ambiente com as novas
atividades e exposicéo.
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Acidente de

acidente de trabalho

Trabalho

Empregador
recebe o atestado
emitido pelo
médico do
atendimento

Rotina: No atendimento do acidente, o médico emite o atestado, o

empregador envia o atestado para a clinica.
A clinica emite a CAT ao eSocial.
A contabilidade informa o afastamento ao eSocial.
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Afastamento

a 30 dias

Empregador
preg Empregador faz a
recebe o atestado e
» requisicdo do ASO
emitido pelo _ .
para clinica

médico

Rotina: Emitido o atestado pelo médico, o empregador solicita

o ASO para clinica que fara o envio ao eSocial. Se estiver apto
para retornar ao trabalho, comunica a contabilidade o retorno
do empregado as atividades.
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Realizagdo dos exames

Exames Periddicos

Empregador faz a
requisigdo do ASO SST
para clinica

Rotina: O empregador contrata a clinica para a gestédo de SST. A clinica iré
comunicar ao empregador a necessidade de realizar os exames.

Recebendo esta informagédo, o empregador encaminha o trabalhador para
realizar o ASO. A clinica envia o ASO periddico ao eSocial.
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Empregado foi

Rescisao

Empregador faz a
requisi¢édo do ASO
pra clinica

Rotina: Empresa faz a requisicdo do ASO para clinica. A clinica envia o ASO
demissional ao eSocial. A contabilidade envia o desligamento do
colaborador ao eSocial.




”’ ® E-mail
DUvidas?  crecoesemomsisecons
o

Midias Sociais

E n t r e e m @bragacontabilidadeconsultoria
C o n t a t o Ligue Para Nés

(12) 3922-4877

\\



